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Mes dZiaugiamés galédami jums pristatyti Grant
Thornton Baltic UAB skaidrumo pranesimq uz 2022 m.
birzelio 30 d. pasibaigusius finansinius metus. Atlikdami
viesSojo intereso jmoniy auditus mes pateikiame §j metinj
pranesimg apie veiklos skaidrumag, vadovaujantis 2014
m. balandzio 16 d. Europos Parlamento ir Tarybos
Reglamento Nr. 537/2017 dél konkred&iy vieSojo intereso
imoniy teisés akty nustatyto audito reikalavimy 13-ojo
straipsnio nuostatomis.

2021 m. vasarq jmonés finansinius metus pradéjome
pilni pozityvios energijos, atrade efektyviausias
hibridinio darbo formas ir siekdami tvaraus tolimesnio
verslo augimo. Deja, 2022 mety pradZioje visq pasaulj
sukrété prasidéjes karas Ukrainoje. Sunkiai suvokiama
Rusijos agresija paskatino perzitréti esamg jmonés
klienty krepselj, perzvelgti numatomas grésmes ir dar
garsiau jvardinti mums aktualias vertybes.

Ukrainos laisvés siekj remiame tiek kaip jmoné, tiek ir
kiekvienas darbuotojas asmeniskai. Taip pat glaudziai
bendraujame su Grant Thornton Ukraine ir vertiname
auksciausios kokybés standartus, kuriuos tarptautinio
tinklo kolegos sugeba islaikyti bendradarbiaudami net ir
karo padéties metu.
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Tvarus verslo sprendimai padeda pasiekti jmonés
rezultaty augimo net ir esant neapibréztai
ekonominei ir geopolitinei situacijai musy regione.

Tai dar labiau jkvepia nesustoti teikti auksCiausios
kokybés paslaugas misy klientams, todél investuojame
i audito metodologijos ir procesy gerinimg, jrankius bei
audito kokybés valdymaq, procediiras ir stebéseng,
eksperty kompetencijy auginimg. Grant Thornton
Baltic UAB reputacija, tvarus verslo vystymas ir kokybé
iSlieka prioritetiniai aspektai spardiai besikeiiandioje
aplinkoje.

Siame pranegime galite daugiau suZinoti apie audito
kokybés kontrolés sistemq ir apie pazangq, kurig
darome audito procesy tobulinimo srityje, jdiegtas
technologijas, procediras ir apie susitelkimg, kurio
tikslas padéti sukurti geresne, tvaresne ateitj visiems.
Esame jsipareigoje padéti sukurti tvarig verslo aplinkg
ir dirbti kartu su misy suinteresuotomis Salimis kuriant
ateities verslo ekosistemas.

Genadij Makusev

Direktorius
2022 m. spalio 31d.



1. Apie mus

Teisiné struktura, nuosavybés
aprasymas ir valdymas

Uzdaroji akciné bendrové Grant Thornton Baltic UAB nuo 2012
m. sausio 1d. yra tarptautinio audito jmoniy tinklo ,Grant
Thornton International Ltd“ (GTIL) jmoné naré. ,Grant
Thornton International Ltd* (GTIL) yra privati ribotos
atsakomybés garantiné bendrové, jsteigta Anglijoje ir Velse.
Tai veiklos nevykdanti tarptautiné skétiné organizacija, kuri
neteikia paslaugy klientams. Paslaugas teikia jmonés narés.
GTIL ir jmonés jos narés néra vienos kity atstovés, negali
vienos kity jpareigoti bei néra atsakingos uz kity jmoniy
veiksmus arba aplaidumg. GTIL ir kiekviena jmoné GTIL naré
yra atskiras juridinis subjektas.

|moné Grant Thornton Baltic pasirasé susitarimqg su ,,Grant
Thornton International Ltd® dél bendradarbiavimo teikiant
profesines paslaugas, metodologijos ir kokybés kontrolés
sistemos taikymo bei ,,Grant Thornton® vardo ir logotipo
naudojimo. Grant Thornton Baltic jsipareigoja naudoti GTIL
tinklo audito programine jrangq ir dalyvauti profesiniuose

mokymuose.

Grant Thornton Baltic yra ribotos civilinés atsakomybés
juridinis asmuo, turintis komercinj, finansinj, organizacinj ir
teisinj savarankiskumq. [monés buveiné registruota adresu
Upés g. 21-1, LT-08128 Vilnius, jmonés kodas 300056169, audito
licencijos Nr. 001513.

Imonés akeininkas yra audito jmoné »Grant Thornton Baltic
Holding® TU (Estijos Respublika).

Akcininko Akcininko buveinés arba  Nuosavybés
pavadinimas arba darbo vietos adresas dalis, %
vardas, pavardé

Grant Thornton Parnu mnt 22, Talinas, 100

Baltic Holding TU Estijos Respublika,
imonés kodas 12874307,
audito jmonés licencijos

Nr. 270

Imonés valdymo organai yra valdyba ir direktorius. |[monés
valdybos nariai yra auditoriai Genadij Makusev, Alma
Ziziliauskiené, Laimé Jablonskiené, Arvydas Ziziliauskas, Mati
Nommiste (Estijos Respublika), Artur Suits (Estijos Respublika).
Valdybos pirmininkas ir jmonés direktorius - Genadij
Makusev. |monés darbuotojy komandg finansiniy mety
pabaigoje sudaré 97 darbuotojai: is jy 9 auditoriai, 9
administracija registruota adresu Upés g. 21-1, LT-08128
Vilnius. |monés filialai yra Kaune (Jonavos g. 60C, LT-4192) ir
Klaipédoje (Taikos pr. 52C, LT-91184).

Grant Thornton Baltic priklauso Baltijos 3aliy (Lietuvos,
Latvijos, Estijos] audito jmoniy ,Grant Thornton Baltic* grupei,
kurios patronuojanti jmoné yra ,,Grant Thornton Baltic
Holding® TU. ,Grant Thornton Baltic Holding® TU 2022 m.
birZelio 30 d. turéjo Sias patronuojamas jmones:

Pavadinimas Jmonés $alis Nuosavybés
registracijos dalis, %
kodas
Grant Thornton 300056169 Lietuva 100
Baltic UAB
Grant Thornton 50003946031 Latvija 100
Baltic SIA
Grant Thornton 10384467 Estija 100
Baltic OU
Grant Thornton 50003946031 Latvija 100
Baltic Audit SIA
Grant Thornton 14857402 Estija 80
Digital OU
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2. ,,Grant Thornton®* tinklas

,Grant Thornton International Ltd“ (GTIL) yra privati ribotos
atsakomybés garantiné bendroveé, jsteigta Anglijoje ir Velse. Tai
veiklos nevykdanti tarptautine skétiné organizacija, kuri neteikia

paslaugy klientams.

Tinklo aprasymas

~Grant Thornton® - tai prekés Zenklas, kuriuo jmonés ,Grant
Thornton® narés teikia audito, apskaitos, mokesé&iy, verslo ir
finansy konsultavimo ir kitas paslaugas savo klientams ir
(arba) kuris reidkia vieng ar kelias jmones nares, jei to
reikalauja kontekstas. ,GTIL® reiskia ,,Grant Thornton
International Ltd (GTIL)“.

GTIL tinklg sudarandios jmonés narés yra jsipareigojusios
dirbti kartu tam, kad teikty klientams kokybiskas paslaugas
visame pasaulyje.

Nuo 2022 m. sausio 1d. GTIL tinklg sudaro daugiau nei 140
jmoniy nariy ir daugiau nei 62 000 specialisty visame
pasaulyje, kurie kiekvieng dieng padeda dinamiskoms
organizacijoms i$laisvinti augimo potencialg. Lyginant su

praéjusiais metais, ,Grant Thornton® audito ir kity uZztikrinimo

paslaugy pajamos iSaugo 16,1 % ir 2021 m. rugséjo 30 d.

pasibaigusiais finansiniais metais sudaré 40,9 % visy pajamy

arba 2,7 mird. JAV doleriy.

Daugiau informacijos apie GTIL ir jos nares galite rasti: Apie
Grant Thornton.

Valdymas

Valdytojy valdyba (Valdyba) yra pagrindinis ir svarbiausias
GTIL organas. Valdyba valdo GTIL, jg sudaro Valdybos
pirmininkas, generalinis direktorius, didZiausiy ,Grant
Thornton® nariy vadovaujantieji partneriai, vadovaujantieji
partneriai, kurie yra iSrenkami arba paskiriomi is kity ,Grant
Thornton® nariy, kurios néra didZiausios, ir nepriklausomi
Valdybos nariai. Valdyba siekia islaikyti pagristq jvairovés ir
atstovavimo skirtingose geografinése teritorijose, jskaitant
besiformuojancias rinkas, pusiausvyrg. Valdybos pareigos
yra:

*  patvirtinti tarptautine strateging kryptj ir politikg ir
prisidéti prie jy rengimo;

+  priziuréti tarptautinés strategijos jgyvendinimg;

«  prizioréti narystés klausimus (jskaitant pritarimg dél
naujy nariy priémimo, nariy teisiy sustabdymag arba
narés pasalinimg i3 tinklo);

paskirti Valdybos pirmininkq ir nustatyti jo atlyginimg;

paskirti generalinj direktoriy, vertinti jo veiklos rezultatus ir
nustatyti jo atlyginimag;

tvirtinti GTIL biudZetq ir nariy mokescius;
priziaréti GTIL finansine padétj;

prizitréti tarptautinj jmoniy rizikos valdyma;
prizitréti technologijy ir inovacijy strategijq;

spresti bendruosius valdymo klausimus, pavyzdZiui,
Valdybos sudét; ir veiklos rezultatus.

Nuolatiniai komitetai

GTIL turi septynis nuolatinius komitetus, turinius jgaliojimus ir

teises spresti tam tikrus klausimus, kuriuos jiems paveda
Valdyba:

Valdymo komitetas (VK] uztikrina nasiq ir efektyvig veiklg
bei GTIL valdymo struktiros ir veiklos rezultaty prieZidrq.

Strategijos komitetas (SK] konsultuoja tarptautinés
strategijos kirimo, derinimo ir vykdymo klausimais.

BiudZeto ir audito komitetas (BAK) priZitri GTIL biudZetg
ir audito procesus siekiant uztikrinti sékmingq tarptautinés
strategijos jgyvendinimg ir GTIL patikétinio pareigy
vykdymg.

Nariy klausimy komitetas (NKK) svarsto ir priima
sprendimus dél tarptautinés vadovavimo grupés pateikty
rekomendacijy, susijusiy su nariy klausimais, jskaitant
nariy veiklos nutraukimq, skundy nagringjima, ir siilomus
taisykliy ir sutarciy, kurios turi esminj poveikj naréms,
pakeitimus.

Jmoniy rizikos valdymo komitetas (JRVK) atsako uZ
tinkamos GTIL ir jos nariy jmoniy rizikos valdymo schemos
uztikrinimo prieZitirg.
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+  Technologijy ir inovacijy komitetas (TIK) valdo ir priZiari
»Grant Thornton® tarptauting technologijy ir inovacijy
strategijq ir uztikrina, kad tarptautiniai technologijy ir
inovacijy projektai bty suderinti su ,Grant Thornton®
komerciniais tikslais.

+  Generalinio direktoriaus atlyginimo komitetas (GDAK])
vykdo Valdybos pareigas, susijusias su Generalinio
direktoriaus kasmetiniu veiklos rezultaty vertinimu ir
susijusiu atlyginimu, politikos, kuri reguliuoja Generalinio
direktoriaus atlyginimgq ir veiklos rezultatus, priezidra ir

Generalinio direktoriaus tobuléjimo plany prieZidra.

Nuolatiniai komitetai leidzia Valdybai veiksmingiau ir
efektyviau vykdyti savo pareigas ir jtraukti kitus asmenis |
Valdybos veiklg. Komiteto nariai yra Valdybos nariai (bet
ne tik Valdybos nariai).

Valdytojy valdybos struktiira

Tarptautiné vadovavimo grupé (TVG)

TVG rengia tarptautine strategijg ir kuruoja jos jgyvendinimg,
o TVG pirmininkauja Generalinis direktorius. Tai nuolat
veikianti valdymo grupé, kurios tikslas yra vadovauti tinklui
sékmingai jgyvendinant strategijq. TVG nariai uztikrina
tarptauting plétrg, paslaugas, vykdo funkcines ir regionines
pareigas. Toliau pateiktoje diagramoje nurodytos Sios
pareigos, vykdomos nuo 2020 m. sausio 1d.

Svarbiausia TVG pareiga yra dirbti kartu su nariais kuruojant
tarptautinés strategijos vykdymaq. Misy ambicija yra tapti
visame pasaulyje Zinomu geriausiu dinamisky organizacijy
konsultantu realizuojant misy Zmoniy, klienty ir
bendruomeniy augimo potencialg ir tapti naujos kartos
profesionaliu paslaugy tinklu.

Misy Zmonéms

Musy pasaulinéje strategijoje ,Go Beyond® daugiausia
démesio skiriama:

@ & & ®

Miisy klientams Masy rinkai Miisy tinklui

ir bendruomenei

Valdytojy
valdyba
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3. Kokybeés kontrolés

sistema

Tarptautiné kokybé

»Grant Thornton® narés jsipareigojo nuolat teikti kokybiskas
paslaugas visame pasaulyje. Tai viena i$ misy pagrindiniy
strateginiy varomyjy jégy. Investuojame j savo Zmones,
priemones, procesus, kultlirg ir kontrole, kad padétuméme
uztikrinti atitiktj profesiniams standartams ir virSytume klienty
[Gkescius.

Tarptautiné kokybés sistema

Tarptautiné kokybés sistema - tai bendras standartas,
taikomas visoms ,Grant Thornton® naréms. Jame numatomi

bendrieji kokybés standartai audito, mokesciy ir konsultavimo
paslaugoms.

Sistema - tai pagrindinis dokumentas, kuriame nustatomi
standartai ir ireiskiami ltkesciai, kad narés teiks paslaugas
pagal suderintus kokybés standartus. Joje numatomas
tarptautinis ,poZidris i$ virSaus®. Kokybé yra suprantama kaip
uztikrinimas, kad tarptautinis tinklas veiks visiems
suinteresuotiems asmenims: nuo kokybés, paslaugy ir procesy
tobulinimo iki taikytiny profesiniy standarty laikymosi.

»Grant Thornton® organizacija siekia uztikrinti, kad suteiksime
tinkamas paslaugas pagal aukstus standartus tokiu lygiu, kad
klientai rekomenduoty ,Grant Thornton® ir visuomené labiau
pasitikéty ,,Grant Thornton® profesionalais.

Pazymétina, kad Siuo metu jmonéje diegiama nauja kokybés
vadybos sistema, kuri bus pradéta naudoti pilna apimtimi nuo
2022 m. gruodzio 15 d.

Audito paslaugy kokybeé

Grant Thornton Baltic supranta kokybe kaip esminj audito
paslaugy teikimo elementg. Mes susitelkiome | auk$ciausios
kokybés paslaugy teikimg ir i8skirtinj klienty aptarnavimg
nuolat besikeiciandioje aplinkoje.

Grant Thornton Baltic yra jdiegta integruota kokybés valdymo
sistema, sertifikuota sertifikuojanéiy organizacijy pagal
kokybés vadybos standarto ISO 9001 bei informacijos
saugumo standarto 1SO 27001 reikalavimus (sritis: ,Audito,
apskaitos paslaugy, teisiniy, mokestiniy ir finansiniy
konsultacijy, mokymy teikimas).

Audito paslaugy kokybé jmonéje valdoma diegiant ir prizitrint
kokybés kontrolés sistemq. Efektyvi kokybés kontrolés sistema
yra neatsiejama audito verslo sékmés dalis, batina kiekvienai
audito jmonei, nes tik ji uztikrina audito ataskaity teisingumq ir
patikimumq bei sukuria klientui pridétinés vertés. Suvokdami,
kad suinteresuoty Saliy pasitikéjimas misy audito jmonés
kokybés kontrolés sistema yra neatsiejamas nuo Sios sistemos
skaidrumo, mes toliau pateikiame, kaip yra pasiekiama bei

uztikrinama auksta musy teikiomy paslaugy kokybé.

Mdisy jmonés kokybés kontrolés sistema yra jdiegta bei
valdoma atsizvelgiant | Siuos teisés aktus bei vidaus
reglamentus: Lietuvos Respublikos finansiniy ataskaity audito
ir kity jstatymy reikalavimus, 1-qjj Tarptautinj kokybés
kontrolés standartg ,,Audito jmoniy, atliekanciy finansiniy
ataskaity auditq ir perzidrg bei vykdanciy kitas uztikrinimo ir
susijusiy paslaugy uzduotis, kokybés kontrolé®, 220-gjj
Tarptautinj audito standartq ,,Finansiniy ataskaity audito
kokybés kontrolé® bei kitus Tarptautinius audito standartus,
»Grant Thornton Baltic® kokybés kontrolés vadovgq. |diegtos
kokybés kontrolés sistemos tikslas - suteikti pakankamqg
uztikrinimg, kad:

* audito jmoné ir jos personalas atitinka profesinius
standartus, taikomus teisinius bei prieZitros reikalavimus;

* audito jmonés ar uzduoties partneriy pateikiamos
ataskaitos yra tinkamos pagal uzduoties aplinkybes.

Atsizvelgiant j Siuos tikslus ir bdtinybe juos nuolat atitikti,
imonéje jdiegta kokybés kontrolés sistema, susidedanti i$ Siy
elementy: vadovy atsakomybés uz kokybe audito jmonéje,
etikos reikalavimy, klienty prisiémimo ir uzduoties tesimo,
Zmogiskyjy istekliy, uztikrinimo uzduodiy atlikimo ir kokybés
kontrolés sistemos stebésenos.

Audito vadovy atsakomybé
uz kokybe

Etikos

Stebésena . I
reikalavimai

Kokybés

kontrolés
sistemos
elementai

Jsitraukimo I.(.I|e|'1tq
efektyvumas ir Lo prlel.mmqs.
uzduoéiy ir uZzduoties tesimas
atlikimas

Zmogiskieji istekliai
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Vadowvy atsakomybé uz kokybe audito jmonéje. Sis
elementas apima politikg ir proceduras, skirtas tokiai vidaus
kultGrai propaguoti, kuria pripazjstama, kad kokybé yra
esminé atliekant uzduotis. Vadovy atsakomybé uz kokybe
audito jmonéje pasireiskia kaip tonas, perteikiantis stiprig
paramgq kokybiskai veiklai ir kokybés kontrolés kultlrai.
Vadovai prisiima atsakomybe uz kokybe audito jmonéje,
nustatydami ir siekdami su kokybisky paslaugy teikimu
suderintq verslo strategijq ir jos jgyvendinimo kontrole,
diegdami profesionalaus darbo organizacine kultlirg bei
teikdami nuolatinius patarimus ir pagalbg audito uZduoties
grupéms.

Etikos reikalavimai. Sis elementas apima politikg ir
proceduras, skirtas suteikti pakankamq uztikrinimg, kad audito
imoné ir jos personalas yra nepriklausomi. Audito jmonés
personalas supazindinamas su etikos reikalavimais,
nustatomos bei jvertinamos aplinkybés ir santykiai, galintys
kelti grésme nepriklausomumui, jei reikia, imamasi atitinkamy
veiksmy, kad Sios grésmés buty pasalintos arba sumaZintos iki
priimtino lygio. Taikomos proceddros skatina darbuotojus
pripaZinti ir laikytis Siy profesinés etikos principy:
nepriklausomumo ir objektyvumo, konfidencialumo ir
profesinés paslapties, sgziningumo, profesinés kompetencijos
ir reikiamo atidumo, atsakomybés visuomenei. Taikomos
proceddros ir politika taip pat apima nuolatine partneriy
rotacijos, ne audito paslaugy teikimo audito klientui ir
ekonominés priklausomybés nuo pajomy, gaunamy is vieno
audito klienty, stebésenq.

Klienty prisiemimas ir uzduoties tesimas. |diegtos politika bei
proceddros, skirtos audito jmonei suteikti pakankamg
uztikrinimq, kad ji prisiims ir tes tuos santykius ar uZduotis tik
tuomet, kai audito jmoné yra kompetentinga atlikti uzduotj bei
ji turi gebéjimy, jskaitant laikq ir iSteklius, tai atlikti. Pries
priimant naujq klientq ar svarstant testinio audito uzduodiy
atlikimq, atliekamas kliento veiklos pobldzZio ir verslo aplinkos
ivertinimas, kliento vadowvy ir savininky sgZiningumo
jvertinimas, kliento susijusiy Saliy analizé, nustatomi galimi
nepriklausomumo riziky ir interesy konfliktai, konsultuojamasi
su pries tai buvusiais auditoriais bei atliekamos kitos
proceddros.

Uztikrinimo uzduociy atlikimas. |diegtos politika ir
proceduros, skirtos suteikti pakankamaq uZztikrinimg, kad
uztikrinimo uZduotys yra atliekamos pagal profesinius
standartus, taikomus teisinius bei prieZitros reikalavimus ir
kad audito jmoné ar uZduoties partneris parengia ataskaitas,
tinkamas pagal aplinkybes.

Audito atlikimui jmonéje yra naudojama kompiuterizuota
audito atlikimo programa ,,Yoyager®, pagrjsta bendra ,,Grant
Thornton International® audito atlikimo metodologija.
Remiantis Sia metodologija auditas atliekamas Siais etapais:

* Kliento priémimo procediros (nepriklausomumo
patvirtinimas, sutarties su klientu pasirasymas, uztikrinimo
uzduoties komandos formavimas, darbo laiko plano
sudarymas);

* Rizikos nustatymo ir vertinimo proceduros (apklausy su
vadovybe ir uz valdymg atsakingy asmeny atlikimas,
darbo grupés sprendimy aptarimas, preliminariy analitiniy
procedury atlikimas, susijusiy Saliy nustatymas, audito
strategijos suformavimas);

+ Atsaky | jvertintas rizikas atlikimas (kontroliy testavimas ir
detalios audito procediros);

+ UZbaigimo proceduros (poataskaitiniy jvykiy vertinimas,
veiklos testinumo principo vertinimas, teisininko apklausos
rezultaty aptarimas, vadovybés pareigkimy patvirtinimas,
auditoriaus i§vados ir kity ataskaity parengimas).

Prie§ pasirasant ir klientui pateikiant auditoriaus isvadq,
kiekvienam projektui taikoma uZduoties grupés
vadovaujanciojo partnerio perZitira. Jos metu atsakingas uz
uzduot] partneris perzitri ir pakartotinai jvertina pagrindines
audito rizikas, jsitikina, ar audito procediiros yra atliktos
tinkamai, ar audito proceddros tinkamai dokumentuotos, ar
surinkti tinkami ir pakankami audito jrodymai
apibendrinanéioms audito iSvadoms pagristi. Remiantis
Tarptautiniais audito standartais bei Lietuvos Respublikos
teisés aktais, atliekant vie$ojo intereso jmoniy auditus,
pakartotinai visus reikSmingiausius audito metu sprendimus ir
svarbiausius darbo dokumentus perZitri nepriklausomas nuo
uZduoties partneris, i$ naujo jvertinantis audito metu iskilusias
rizikas ir atliktas procedtiras Sioms rizikoms sumazinti iki
priimtinai Zemai lygio.
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Zmogiskieji istekliai. Jmonéje jdiegtos politika ir
proceduros, skirtos suteikti pakankamq uztikrinimg, kad
joje dirba pakankamai personalo, turindio reikiamg
kompetencijq ir gebéjimy bei taikandio etikos principus,
kad atlikty uZduotis pagal profesinius standartus ir
taikomus teisinius ir prieziaros reikalavimus. Zmogigkujy
iStekliy elementas audito jmonés kokybés kontrolés
sistemoje suvokiamas per valdymo prizme, iSskiriant
Zmogiskyjy istekliy poreikio planavimg, ateities balanso
prognozavimg, jvertinant darbuotojy kaitq, efektyvios
motyvacinés sistemos kiirimq ir diegimq bei jvairius kitus
susijusius klausimus.

Stebésena. |monéje jdiegtas stebésenos procesas, kuris
leidZia priimti naudingus sprendimus dél audito jmonés
kokybés kontrolés politikos ir procedtiry efektyvaus
veikimo, nustatyty trikumy jvertinimo, informavimo apie
juos ir jy pasalinimo, i$ vidaus ir iSorés gauty nusiskundimy
ir jtarimy analizés ir vertinimo. Kokybés kontrolés
stebésena nukreipta | politikos, procedtry atitikimo
Tarptautinio kokybés kontrolés standarto (TKKS) nuostaty,
Tarptautinio audito standarto 220, etikos kodekso, GTIL
reikalavimy vertinimq, | jgyvendinty proceddry
veiksmingumo vertinimgq, siekiant palaikyti nuolatinj
kokybés kontrolés sistemos atnaujinimo, tobulinimo
procesq.

Imonés vadovybé patvirtina, kad auksciau aprasyta
kokybés kontrolés sistema jdiegta, funkcionuoja efektyviai
bei uztikrina, kad jmonés personalas laikosi taikomy
profesiniy standarty bei teisés akty, o jmonés atliekami
teisés akty nustatyti auditai ir pateikiamos audito
ataskaitos tenkina reikalaujomus kokybés standartus.

Skaidrumo pranesimas 2022 m.
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L. Kokybés uztikrinimo

perziura

Paskutinj kartq iSorine kokybés uztikrinimo perzitirg pagal
Reglamento Nr. 537/2014 26-qjj straipsnj atliko Audito,
apskaitos, turto vertinimo ir nemokumo valdymo tarnyba
prie Lietuvos Respublikos finansy ministerijos 2022 m.
balandzio 11d.

5. Nepriklausomumas

Nepriklausomumo praktika ir politika

Grant Thornton Balltic taiko politikas ir tvarkas, skirtas uztikrinti
su nepriklausomumu susijusiy taikomy profesiniy standarty
laikymaqsi.

Imoné yra patvirtinusi jdiegtg kokybés kontrolés sistemq.
Imonés vadovybé bei darbuotojai, paskirti kiekvienam auditui,
privalo neturéti finansiniy interesy ir draudziamy rysiy,
siejandéiy juos su klientu ar jo dalyviais. |monés darbuotojai turi
laikytis visy nepriklausomumo ir etikos standarty reikalavimy,
atitinkanc&iy Tarptautinés buhalteriy federacijos etikos kodekso
ir Lietuvos Respublikos jstatymy reikalavimy. Sie principai ir
procediros, apimancios tokias sritis kaip asmens
nepriklausomumas, santykiai palikus jmone, auditoriy rotacija,
audito ir kity paslaugy patvirtinimas, yra nuolat stebimi ir
kontroliuojami. |Jmonés kokybés kontrolés vadove nustatyta,
kad visi darbuotojai parasu patvirtinty savo nepriklausomuma.
Sis patvirtinimas pasirasomas jdarbinant imonéje, véliau pries
kiekvieng darbq su klientu. Jmonés darbuotojai yra

supazindinami su nepriklausomumo principais ir procedtromis.

Imonés nepriklausomumo principai atitinka Lietuvos
Respublikos finansiniy ataskaity audito jstatymo, Tarptautinés
buhalteriy federacijos etikos kodekso reikalavimus. Audito
imonéje buvo atliktas dirbandiy auditoriy nepriklausomumo
vidaus patikrinimas.

Pagrindiniy audito partneriy ir
darbuotojy rotacija

Grant Thornton Baltic stebi auditoriy, teikianciy klientams
audito paslaugas, rotacijq ir vadovaujasi politikomis ir
procediromis, apibrézianéiomis pagrindiniy audito partneriy
ir darbuotojy rotacijq.

Pagrindinis audito partneris, jeigu yra audituojama viesojo
intereso jmoné, negali atlikti tos pacios jmonés audito ilgiau
kaip b metus. Pasibaigus Siam laikotarpiui, kitus 3 metus
asmenys negali dalyvauti audituotos ES V] teisés akty
nustatytame audite, t.y. negali dalyvauti atliekant jmonés
auditg, negali vykdyti audito uzduoties kokybés kontrolés,
konsultuotis su audito uzduoties komanda ar klientu dél
techniniy ir su veiklos sektoriumi susijusiy klausimy, sandoriy
ar jvykiy arba daryti kitokig tiesiogine jtakg teisés akty
nustatyto audito rezultatams.

Audito jmonei atliekant vieSojo intereso jmoniy finansiniy
ataskaity auditq, ilgiausias finansiniy ataskaity audito jmonei
atlikimo terminas yra 10 mety. Po jy privalomas 4 mety
»atvésimo® laikotarpis.

Vadovybeés pareiskimas dél taikomos
nepriklausomumo praktikos ir jos
perziuros

Grant Thornton Baltic vadovas patvirtina, kad jmoné ir jos
atestuoty auditoriy bei kity darbuotojy nepriklausomumas
buvo stebimas visus metus, o proceddros, skirtos uztikrinti
nepriklausomumag, atitinka taikytinus teisés aktus.

Paskutinj kartg nepriklausomumo atitikties perzitirq
tarptautinis audito jmoniy tinklas ,Grant Thornton® atliko 2017
m. rugséjo mén.
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6. Auditoriy testinis

mokymasis

Nuolatinis Zmoniy techniniy jgtidziy tobulinimas ir Ziniy
gilinimas yra vienas i$ svarbiausiy jmonés kokybés kontrolés
sistemos veikimo prioritety. |[monés profesinio personalo
techniniai jgldZiai ir patirtis - tai didZiausias turtas, teikiamas
klientams. Kompetencija teikiant profesines paslaugas
priklauso nuo partneriy ir personalo kompetencijy. [moné tiki,
kad visas profesionalus personalas palaiko pakankamg
kompetencijos lygi teikiant paslaugas.

Kompetencijos uztikrinamos per:
* profesinj mokymg;
* testinj profesinj tobulinimgsi;

*  struktirizuotus mokymus, lankant vidinius arba iSorinius
kursus, bei nuotolinius mokymus ,Grant Thornton® tinkle;

* prakting darbo patirtj, mokymus ir tobulinimgsi darbo
vietoje.

Nuotoliniai mokymaisi GTIL intranete teikia pirminius
mokymus, apimandéius techninio pobtdzio, valdymo ir
bendravimo jgudziy kursus. Pirmaisiais metais dauguma
mokymy yra privalomi bei susije su uztikrinimo uzduociy
atlikimo metodika. Jmonéje naudojama automatizuota ,Grant
Thornton International® tinklo ir Lietuvos auditoriy rimy
mokymy stebésenos sistema suteikia galimybe patikrinti, kiek
vidiniy ir iSoriniy mokymy sudalyvauja kiekvienas auditorius.

Lietuvos auditoriy rimy ir ,Grant Thornton® tinklo
organizuojamuose tarptautinése kvalifikacijos kélimo
kursuose, per kiekvienus vienas paskui kitus einancius trejus
metus iSklauso ne maziau kaip 120 valandy kursy. Auditoriaus

valandy kursy per metus.
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7. Pajamos ir uzmokestis

Finansiné informacija

Zemiau pateikiame ,Grant Thornton Baltic® informacijg apie
pardavimo gryngsias pajamas uz 2022 m. birzelio 30 d.
pasibaigusius finansinius metus:

Veikla

Pajamos, EUR

VieSojo intereso jmoniy finansiniy ataskaity ir konsoliduoty finansiniy

ataskaity audito pajamos 178.800
Ne vieSojo intereso jmoniy finansiniy ataskaity ir konsoliduoty finansiniy 1052956
ataskaity audito pajamos T
LeidZiamy ne audito paslaugy, suteikty vieSojo intereso jmonéms, kurioms
buvo suteiktos finansiniy ataskaity ir konsoliduoty finansiniy ataskaity 2.250
audito paslaugos, pajamos
LeidZiamy ne audito paslaugy, suteikty ne vieSojo intereso jmonéms,
kurioms buvo suteiktos finansiniy ataskaity ir konsoliduoty finansiniy 5.230
ataskaity audito paslaugos, pajamos
Ne audito paslaugy, suteikty jmonéms, kurioms nebuvo suteiktos finansiniy 2 851,311
ataskaity ir konsoliduoty finansiniy ataskaity audito paslaugos, pajamos T
1§ viso bendryjy pajamy 4.290.547

Partneriy atlyginimai

Imonéms partneriams nustatytas fiksuotas atliginimas. Taip
pat partneriams gali biti skiriamas jmonés pelnas,
priklausomai nuo nuosavybés vieneto ir darbo rezultaty.
Darbo rezultatus atspindinti atlyginimo dalis nustatoma
jvertinus partnerio pasiekimus, lyginant juos su individualiai
pritaikyta tiksly jgyvendinimo rezultaty suvestine,
atsizvelgiant j partnerio funkeijas. Sie tikslai apima jmonés
audito darbo kokybés standarty jgyvendinimq ir
nepriklausomumo reikalavimy vykdyma.
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8. Socialiné atsakomybeé

Esame jsipareigoje sau ir kitiems daryti teigiamg poveikj bei
nuolatos skatinti visuomenés augimg

Manome, kad tvarus ir atsakingas verslas yra ne vien tik stipri reputacija verslo pasaulyje, bet ir pagarba visuomenei. Stai
kodél musy socialinés ir aplinkosauginés veiklos rezultatai yra tokie pat svarbis kaip misy finansiniai ir verslo aspektai.

Mes skatiname savo Zmones jsitraukti | visuomenine veiklq, prisidéti prie aplinkosauginés veiklos bei socialinés gerovés kiirimo.

Grant Thornton Baltic aktyviai dalyvauja Siose socialinés atsakomybés srityse:

Ekstremalios situacijos: | prasidéjusj karg Ukrainoje komanda sureagavo aktyviai — asmenigkai rémé nevyriausybines
organizacijas, priemé | Lietuvg atvykusius karo pabégélius. Grant Thornton Baltic kaip jmoné taip pat parémé ,Blue-Yellow®
organizacijq, Ukrainos Vyriausybés jsteigtag humanitarinés pagalbos fondq, gelbéjo Grant Thornton Ukraine kolegoms.

Svietimas: padedame bendruomenéms ir Zmonéms augti, plétoti ir atverti savo potencialg. Misy Zmonés prisideda prie

jauny Zmoniy tobuléjimo ir klestéjimo dalindamiesi savo jgudZiais bei patirtimi.

Aplinkosauga: skatiname atsakomybe aplinkosaugos srityje. Taupome energijos isteklius ir vandenj, rGsiuojame atliekas ir
esame jsipareigoje puoseléti gamtq bei mazinti tiesiogine Zalg aplinkai.

Bendradarbiaujame su labdaros organizacijomis ir nevyriausybinémis organizacijomis: remiame Papardiy Sv. Juozapo
vaiky globos namus ir specialiojo ugdymo centrq ,,Aidas® ir bendradarbiaujame su ,.Vilniaus SOS vaiky kaimas®.

Remiame sporto ir kultdros renginius, labdaros organizacijas bei kitas ne pelno siekiancias iniciatyvas.

Gyviny gerové: siekiant sumazinti benamiy gyviny skaiéiy ir prisidéti prie gyviiny gerovés, remiame gyviiny globos
organizacijq ,,Lesé” Vilniuje ir Kaune. MTsy darbuotojai savanoriskai dalyvauja kasdieninéje gyviiny prieZitros organizacijy
veikloje.
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| Priedas

Audituoty viesojo intereso jmoniy sqrasas

2022 m. birzelio 30 d. pasibaigusiais finansiniais metais ,Grant Thornton Baltic® atliko Siy viesojo intereso jmoniy auditg:

Pavadinimas Finansiniy mety pabaiga

Akciné bendrové "ZEMAITIJOS PIENAS' 2021 m. gruodzio 31d.
Akciné bendrové "Vilniaus baldai" 2021 m. rugpjtcio 31d.
Akciné bendrové "Snaigé" 2021 m. gruodzio 31d.
European Merchant Bank UAB 2021 m. gruodzio 31d.
AB ,Fjord Bank® 2021 m. gruodzio 31d
Jungtiné centriné kredito unija 2021 m. gruodzio 31d
Akciné bendrové "PANEVEZIO STATYBOS TRESTAS" 2021 m. gruodzio 31d
UAB SME Bank 2021 m. gruodzio 31d

Skaidrumo pranesimas 2022 m. 14



Il Priedas

»-Grant Thornton® audito jmoniy ES ir EEE sqgrasas

Toliau pateiktoje lenteléje nurodomas kiekvieno teisés akty nustatytg auditq atlieckancio auditoriaus, kuris veikia kaip atskiras
praktikuojantis auditorius, arba audito jmonés, kuri yra ,Grant Thornton® tinklo naré, veikianti ES / EEE valstybése narése,
vardas, pavardé arba pavadinimas bei Salys, kuriose kiekvienas teisés akty nustatytq auditg atliekantis auditorius, kuris veikia
kaip atskiras praktikuojantis auditorius, arba audito jmoné, kuri yra Grant Thornton tinklo naré, turi teise atlikti teisés akty

nustatytg auditg arba kuriose yra jy registruotoji blstiné, centriné administracija arba pagrindiné verslo vieta.

Teisés akty nustatytq auditq kiekvienoje valstybéje naréje atliekantis auditorius arba

ES/EEE Valstybé

audito jmoné naré

Grant Thornton Austria GmbH Austrija
Grant Thornton VERAX Wirtschaftspriifungs - und Steuerberatungs Gesellschaft

mbH Austrija
Grant Thornton Bedrijfsrevisoren CV Belgija
Grant Thornton OOD Bulgarija
Grant Thornton revizija d.o.o. Kroatija
Grant Thornton (Cyprus) Ltd Kipras

Grant Thornton Audit s.r.o.

Cekijos Respublika

Fucik & partnefi, s.r.o

Cekijos Respublika

Grant Thornton Statsautoriseret Revisionspartnerselskab Danija
Grant Thornton Baltic OU Estija
Revico Grant Thorton Oy Suomija
Idman Vilen Grant Thornton Oy Suomija
Advico Finland Oy Suomija
Grant Thornton Prancizija
AEG Finances Prancizija
IGEC Prancizija
Tuillet Audit Prancuzija
Cabinet Didier Kling & Associes Prancizija
Carib Audit & Conseil Prancizija
Warth & Klein Grant Thornton AG Vokietija
Warth & Klein Grant Thornton GmbH & Co. KG Vokietija
Trinavis GmbH & Co. KG Vokietija
WPG Wohnungswirtschaftliche Priifungs- und Treuhand GmbH Vokietija
Grant Thornton (Gibraltar) Ltd Gibraltaras
Grant Thornton SA Graikija
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Teisés akty nustatytg auditg kiekvienoje valstybéje naréje atliekantis auditorius arba

ES/EEE Valstybé

audito jmoné naré
Grant Thornton Audit Kift. Vengrija
Grant Thornton endurskodun ehf Islandija
Grant Thornton Airija
Grant Thornton (NI) LLP Airija
Ria Grant Thornton S.p.A. Italija
Grant Thornton Baltic Audit SIA Latvija

Grant Thornton AG, Schaan

Lichtensteinas

Grant Thornton Baltic UAB

Lietuva

Grant Thornton Baltic UAB Kauno filialas

Liuksemburgas

Grant Thornton Baltic UAB Klaipédos filialas Malta
Grant Thornton Audit & Assurance Nyderlandai
Grant Thornton Malta Norvegija
Grant Thornton Accountants en Adviseurs BV Lenkija
Grant Thornton Revisjon AS Lenkija
Grant Thornton Frackowiak Sp. z 0.0 sp.k. Portugalija
Grant Thornton Polska Sp. z 0.0. Sp.k Rumunija
Slovakija
Grant Thornton & Associados, SROC,Lda Slovénija
Grant Thornton Audit SRL Ispanija
Grant Thornton Audit, s.r.o. Ispanija
Grant Thornton Audit d.o.o. Ispanija
Grant Thornton, S.L.P. Svedija

Informacijos atskleidimas pagal ES audito reglamento 13 straipsnio 2 dalies b

punkto IV papunktj

Audito jmoniy, kurios yra tinklo narés ir veikia ES/EEE valstybése, bendra apyvarta i§ teisés akty nustatyto metiniy ir
konsoliduoty finansiniy ataskaity audito paslaugy sudaro: 513 min. Eur (apie 19% visy pasaulinio tinklo audito pajamy, kurios

sudaro 2,7 mlird. Eur].

Visa i§sami informacija buvo surinkta i§ pasaulinés Grant Thornton jmoniy nariy apklausos 2021 m. rugséjo 30 d.
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© 2022 Grant Thornton Baltic UAB. Visos teisés saugomos.

,Grant Thornton“ — tai prekés Zenklas, kuriuo jmonés ,Grant Thornton® narés teikia audito, apskaitos,
mokesciy ir konsultavimo paslaugas savo klientams ir (arba) kuris rei$kia vieng ar kelias jmones nares, jei
to reikalauja kontekstas. ,GTIL" reiskia ,Grant Thornton International Ltd (GTIL)".

Grant Thornton Baltic UAB yra jmoné GTIL naré. GTIL ir kiekviena jmoné GTIL naré yra atskiras juridinis
subjektas. GTIL — tai veiklos nevykdanti tarptautiné skétiné organizacija, jkurta Anglijoje ir Velse kaip privati
ribotos atsakomybés garantiné bendrové. GTIL neteikia paslaugy savo vardu arba kokiu nors kitu badu.
Paslaugas teikia jmonés narés. GTIL ir jmonés jos narés néra vienos kity atstovés, negali vienos kity
ipareigoti bei néra atsakingos uz kity jmoniy veiksmus arba aplaiduma.



